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（满分：100分）
考生姓名：                   评委签名：                   

	序号
	测试项目
	测评要素

	一
	职业认知
	有较强的从教愿望，对教师职业有高度的认同

	
	
	对教师工作的基本内容和职责有清楚的了解

	
	
	对教师这一职业有准确的定位

	
	
	对教师职业发展有明确的规划

	二
	仪表仪态
	衣着整洁，仪表得体，符合教师职业特点

	
	
	行为举止稳重大方，教态自然，肢体表达得当

	
	
	思路清晰，层次分明，条理性强

	三
	语言表达
	普通话标准，语言清晰，表达准确，语速适中

	
	
	善于倾听、交流，语言富有感染力和说服力

	四
	专业能力
	历史基础知识功底扎实

	
	
	板书美观、适量，设计突出主题，层次分明 

	
	
	熟悉本专业的前沿知识，具有一定的创新能力

	
	
	知识面广，具备一些与历史专业相关的、历史教学工作必不可少的其他学科知识储备


	
	
	关心时政，能够恰当地把时政热点材料引入历史教学 

	
	
	掌握一定的现代教育技术

	
	
	具备一定组织管理能力，包括班主任组织管理能力、课堂管理能力、课外活动的组织管理能力等


	总  分：



